1.1.1 Badanie wplywu wymiany jonowej na wlasciwosci katalityczne zeolitow

Dorota Majda

1. Przedmiot: chemia nieorganiczna.

2. Kurs: pracownia specjalizacyjna - chemia zeolitow, kataliza.
3. Rodzaj zaje¢¢: mini-projekt badawczy.

4. Czas trwania: 15 godzin.

5. Adresaci: studenci studiéw II stopnia chemii, ochrony §rodowiska,
inzynierii materialowe;j.
6. Sposob organizacji: grupa podzielona na male zespoly 3 osobowe, jeden
prowadzacy.
7. Cel ogolny kursu:
« zapoznanie studentéw z wlasciwo$ciami i mozliwo$ciami wykorzystania
katalizatoréw zeolitowych;
« ksztalcenie umiejetnosci prowadzenia eksperymentéw (z wykorzysta-
niem dostepnej aparatury) oraz interpretacji otrzymanych wynikow;
« rozwijanie umiejetnosci wyszukiwania informacji naukowych, wspétpracy
w zespole, planowania pracy oraz prezentacji jej wynikow.
8. Zastosowana metoda: nauczanie problemowe
9. Opis:

Studenci zostajq postawieni przed nastepujacym problemem

Poniewaz zapotrzebowanie na benzyny silnikowe ciagle ro$nie, pewna mata firma petrochemiczna po-

stanowita sprawdzi¢ wlasciwosci dwoch katalizatoréw najczesciej stosowanych w podstawowym pro-

cesie krakingu katalitycznego ropy naftowej - zeolitéw Y i ZSM5. Zarzad firmy zwrécit sie do grupy na-
ukowcow (w tej roli studenci - uczestnicy kursu) z prosha o zweryfikowanie doniesien literaturowych
dotyczacych stusznosci stosowania obu tych zwiazkéw w omawianym procesie oraz o zbadanie wptywu,
jaki miatoby zastapienie jonéw wodorowych, wystepujacych w strukturze zeolitéw, kationami miedzi

(kobaltu, magnezu itp.) na ww. proces.

Przewidywany przebieg pracy:

1. Seminarium wstepne poswiecone dyskusji studiow literaturowych (istota procesu katalitycznego
krakingu, wtasciwos$ci zeolitow oraz ich przydatno$¢é w procesie katalitycznego krakingu,
szczegbtowy plan pracy badawczej) - 2 godz,;

2. Praca badawcza w laboratorium - 12 godz.:

» zbadanie wtasciwosci otrzymanych od firmy zeolitow (stabilno$c termiczna, zawarto$¢ wody,
modut krzemowy) i okre$lenie warunkow aktywacji danego katalizatora;

» przeprowadzenie wybranych testéw katalitycznych - krakingu n-alkanu, (w zaleznosci od
dostepnosci aparatury - np. przy pomocy zestawu TG/QMS), okre$lenie aktywnosci
i selektywnosci w danej reakgji;

» przeprowadzenie wymiany jonowej;

» okreslenie stopnia wymiany jonowej;

» przeprowadzenie testow katalitycznych dla wymienionych zeolitow.
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3. Przedstawienie wynikéw w postaci prezentacji Power Point - 1 godz. Na widowni zasiadaja
przedstawiciele firmy petrochemicznej, ktérzy oceniajg zarowno wartosé
merytoryczng przedstawianych wynikow, jak i sposéb ich prezentacji (w tej
roli prowadzacy oraz studenci z innych grup).

10. Wnioski z zastosowania metody/innowacji, jej zalety i wady:
Zastosowana metoda, ktéra stawia przed studentami konkretny problem do
rozwigzania bez podania szczegdtowych instrukeji, zacheca ich do samo-
dzielnego zdobywania wiedzy i podnosi poziom motywacji do pracy. Ponad-
to uczy wspolpracy w grupie, organizowania pracy, zarzadzania czasem, wy-
ciggania wnioskow z otrzymanych wynikow oraz ich prezentacji.

Problemy, ktére moga si¢ pojawi¢ wynikajg z faktu, ze studenci nie zaw-
sze potrafig dobrze oceni¢ czas potrzebny im do wykonania danego zadania
i/lub majg klopoty ze wzajemnym porozumieniem, podejmowaniem decyzji
itp. Prowadzacemu natomiast trudno oceni¢ wklad poszczegdélnych oséb
w efekt konicowy, co wymaga zastosowania specjalnych metod, np. samooce-
ny oraz oceny wzajemnej cztonkéw grupy.
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